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ATTENTES A L’EGARD D’UN CADET DE L’ETOILE ARGENT

Les principales compétences en leadership
La gestion intrapersonnelle
La gestion interpersonnelle
Le travail d’équipe
La communication efficace
Le leadership mis en pratique
Le mentorat

Eléments de la gestion intrapersonnelle e identifier les besoins personnels et satisfaire a
ces besoins;

) pratiquer la maitrise de soi;

) pratiquer I'autogestion;

) poursuivre I'auto-perfectionnement;
o  établir I'identité positive.

Eléments de la gestion interpersonnelle e interagir positivement dans la communauté de
cadets;

e interagir positivement avec les autres;

o  s’occuper des conflits interpersonnels d’'une
maniére respectueuse.

Eléments du travail d’équipe e  participer aux étapes de la formation d’une
équipe;
) présenter la dynamique positive de I'équipe;

) participer a des activités de promotion du
travail d’équipe.

Eléments de la communication efficace . recevoir de I'information;
. interpréter I'information;

) répondre a l'information.

Eléments du leadership mis en pratique . servir d’exemple aux autres;
) participer aux taches de leadership;

e diriger la tache de leadership tout en
supervisant I'équipe;

o  diriger les activités de promotion du travail
d’équipe;
e donner une rétroaction a I'équipe;

) présenter un compte rendu au chef d’équipe
aprés la tache.

Eléments du mentorat . exercer le réle d’'un cadet encadré;

. exercer le réle d’'un mentor.
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